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Feststellung des sozialversicherungsrechtlichen Status

Tatigkeit fir: Gl AG

ANHORUNG

Sehr geehrter Herr-

fr Ihre Tétigkeit im Bereich i
: bei der QEMPAG ist fur die Zeit ablgulii®2014
er sozialversicherungsrechtliche Status zu bestimmen.

Wir beabsichtigen, einen Bescheid Uber das Vorliegen einer abhangigen
Beschéftigung zu erlassen.

In dem Beschéftigungsverhaltnis wirde Versicherungspflicht in der
Rentenversicherung sowie nach dem Recht der Arbeitsférderung
bestehen.

Die Versicherungspfiicht wiirde am (2014 beginnen.
In der Krankenversicherung bestiinde Versicherungsfreiheit.

In der Pflegeversichierung bé‘gtéht keine Versicherungspflicht aufgrund
einer Krankenversicherungspflicht in dieser Beschaftigung.

Nach § 7 Abs. 1 des Vierten Buches des Sozialgesetzbuches -
Gemeinsame Vorschriften fur die Sozialversicherung (SGB IV) - ist
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Beschaftigung die nichtselbsténdige Arbeit, insbesondere in einem Arbeitsverhéltnis.
Anhaltspunkte fir eine Beschaftigung sind eine Tatigkeit nach Weisungen und die
Eingliederung in die Arbeitsorganisation des Weisungsgebers.

Abgrenzungskriterium der Beschéftigung von anderen Vertragsverhéltnissen ist der Grad der
personlichen Abhéngigkeit, in der sich der zur Dienstleistung Verpflichtete befindet.
Beschaftigter ist, wer seine vertraglich geschuldete Leistung im Rahmen einer von Dritten
bestimmten Arbeitsorganisation erbringt. Diese Eingliederung in eine fremde
Arbeitsorganisation zeigt sich unter anderem darin, dass der Beschaftigte einem
Weisungsrecht seines Vertragspartners unterliegt, das Inhalt, Durchflhrung, Zeit, Dauer und
Ort der Téatigkeit betreffen kann. Insbesondere bei Diensten héherer Art kann diese
Weisungsgebundenheit zur funktionsgerecht dienenden Teilhabe am Arbeitsprozess verfeinert
sein.

Eine selbsténdige Tatigkeit hingegen wird durch die freie Verflgungsmaéglichkeit Gber die
eigene Arbeitskraft sowie die im Wesentlichen frei gestaltete Téatigkeit und Arbeitszeit und das
Vorliegen eines unternehmerischen Risikos - dem aber entsprechende unternehmerische
Chancen und Méglichkeiten gegentiberstehen missen - gekennzeichnet.

Entscheidend flr die versicherungsrechtliche Beurteilung ist das Gesamtbild der Tétigkeit nach
MaRgabe der den Eihzelfall bestimmenden rechtlichen und tats&chlichen Gestaltung der
Verhéltnisse, wozu auch - unabhéngig von ihrer Auslibung - die einem Beteiligten zustehende
Rechtsmacht gehdrt. MaRgebend ist die Rechtsbeziehung, so wie sie praktiziert wird, und die
praktizierte Beziehung, so wie sie rechtlich zuldssig ist. Auf die Bezeichnung, die die Parteien
ihrem Rechtsverhéltnis gegeben haben oder eine von ihnen gewlnschte Rechtsfolge,
hingegen kommt es nicht an.

Die zu beurteilende Tatigkeit besteht in der m

Aus den vertraglichen und tatséchlichen Verhaltnissen ergeben sich die folgenden
wesentlichen Tatigkeitsmerkmale, die bei der Beurteilung des sozialversicherungsrechtlichen
Status zu berticksichtigen sind.

Merkmale fir ein abhéngiges Beschiftigungsverhiltnis:

¢ Die Arbeitsleistung wird kontrolliert durch kontinuierliche Statusberichterstattung. Es
sind Leistungsnachweise zu fihren, welche vom Auftragnehmer gegengezeichnet
werden.

e Esistein Terminplan zu beachten. : .

» Die Tatigkeit wird angabengeman zur Halfte in Ihrem b‘L‘Jro ausgeibt. Dies ist hier
jedoch nicht entscheidungserheblich, da lhnen samtliche notwendige sachliche Mittel
(Laptop mit entsprechender Software, Zugriffsrechten etc.) zur Verflgung gestelit
werden.

e In der Ausflihrung der Tatigkeit unterliegen Sie den Vorgaben des Auftraggebers.

¢ Sie unterstehen dem Présentanten des Auftraggebers. Dieser tragt die fachliche
Verantwortung

e Die Tatigkeit wird von lhnen héchstpersénlich ausgedibt.
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Merkmale fiir eine selbstindige Tatigkeit:

o Die Bezahlung erfolgt fiir das Gesamtwerk.
e Feste Arbeitszeit miissen nicht eingehalten werden.

Nach Gesamtwiirdigung aller zur Beurteilung der Tatigkeit relevanten Tatsachen Uberwiegen
die Merkmale fiir ein abhangiges Beschaftigungsverhaitnis.

Abhéngig Beschaftigte unterliegen grundsatzlich der Versicherungspflicht in allen Zweigen der
Sozialversicherung.

In dem zu beurteilenden Beschaftigungsverhaltnis bestiinde Versicherungspflicht in der
Rentenversicherung (§1 Satz1 Nr.1 SGB VI) und nach dem Recht der Arbeitsforderung (825
Abs.1 Satz1 SGB Ill), weil sich aus den vorliegenden Unterlagen keine Tatbestande ergeben,
die die Versicherungspflicht ausschlieRen oder Versicherungsfreiheit begriinden
beziehungsweise weil keine Befreiung von der Versicherungspflicht besteht.

Die Versicherungspflicht wiirde mit der Aufnahme der Beschéaftigung am@ER2014 beginnen.

In der Krankenversicherung bestlinde Versicherungsfreiheit, weil Ihr regeimaniges
Jahresarbeitsentgelt die maRgebliche Jahresarbeitsentgeltgrenze voraussichtlich ibersteigt
(§ 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB V).

In der Pflegeversicherung bestiinde keine Versicherungspflicht nach § 20 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 in
Verbindung mit Satz 1 SGB XI.

Wir geben Ihnen hiermit Gelegenheit, sich zu den fiir die Entscheidung erheblichen Tatsachen
zu aulemn, und bitten Sie, alle Griinde mitzuteilen und Nachweise darliber einzusenden, die
Ihrer Meinung nach der beabsichtigten Entscheidung entgegenstehen.

Inre Nachricht erwarten wir innerhalb von drei Wochen. Soliten Sie sich in dieser Zeit nicht
auBBern, werden wir eine Entscheidung nach Lage der Akten treffen.

Bitte beachten Sie, dass dieses Schreiben noch keine abschlieRende Entscheidung
enthélt. Es dient lediglich lhrer Anhdrung zu den entscheidungserheblichen Tatsachen.
Der Einlegung eines Widerspruches bedarf es daher gegenwartig nicht. Erst nach dem
Ende des Anhdrungsverfahrens wird eine abschlieRende Entscheidung getroffen
werden, die Sie dann gegebenenfalls mit einem Widerspruch anfechten kénnen.

M@Adﬁchen Grifien

_f(
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